[bookmark: _GoBack]衡南县发展和改革局关于对《衡南县规模以上服务业企业培育申报入统工作实施办法》的解读
   
为落实全县主要经济指标移居全市“第一方阵”的工作要求，依据省发改委、市人民政府有关培育发展规模以上服务企业的文件精神，结合我县实际，起草了《衡南县规模以上服务业企业培育申报入统工作实施办法》，现将有关情况说明如下：
一、起草背景
为促进县域经济发展，2020年4月我县在县人民政府专题会议纪要（【2020】11号）予以明确：对每成功申报一家规模以上服务企业，一年后对企业一次性奖励2万元，并自入统之日起，对该企业统计员按月发放统计补助100元。
2023年，规模以上服务企业常规统计报表要求发生调整，除每月需按时报送财务状况表（F203)外，每季度还需增报生产经营景气状况表(F210)及企业人员劳动工资报表，以上报表均须在1-18日期间完成上报。因统计员工作量显著增加，在2024年报请县领导同意，以报告形式参照是工业报表方式，给每个统计员每月据实发放200元补助。
2024年，国家统计员又再次对规模以上服务企业报表进行改革，新增了企业统计台账表；并今年7月起新增了服务企业生产经营情况表（X542），每月1-7日上报。规上服务企业近年对GDP贡献逐年增加，规上服务企业统计报表频繁增加，企业统计员工作量成倍增长。
鉴于原定政策已与当前实际工作情况不相适应，为切实压实企业统计员工作责任，保障数据报送质量，调动企业申报入统积极性，县发改局牵头起草了《衡南县规模以上服务业企业培育申报入统工作实施办法》，对相关补助标准、发放机制、工作流程等予以明确和规范。
二、起草过程及文件依据
根据省发改委《关于印发<关于培育发展规上服务业企业的若干措施>的通知》（湘发改就服〔2024〕932号）和《关于促进规上服务业健康发展的通知》（湘发改就服〔2025〕343号）及衡阳市人民政府办公室《关于印发<衡阳市服务“四上”企业高质量发展实施办法（衡政办发〔2022〕19号）和《印发<关于全面落实“三高四新”美好蓝图推动制造业高质量发展的若干支持政策（试行）>的通知》衡政办发〔2024〕21号）文件精神，参考衡山、常宁等兄弟县市的做法，经向县统计局、县财政局等相关单位征求意见，经县司法局合法性审查等，经县政府主要领导和分管常务同意，形成本文件。
三、主要内容
目标任务：为全面落实“三高四新”美好蓝图、大力推进“制造立市、文旅兴城”，加快建设现代化新衡南，充分调动各乡镇各部门履职尽责、干事创业的积极性，形成争先创优的良好氛围，促进全县规模以上服务业企业高质量发展。
主要措施：一是建立企业培育库，二是完善注册登记服务，三是规范培育入统工作流程，四是加强部门协作，五是建立联合执法机制，六是明确部门工作职责，七是加强业务培训。
适用对象：一是对新增培育成功、正常生产经营、入统12个月以上的“规上”服务业企业；二是入统企业的信息报送人员（一企一信息报送人员）报送信息时间一年以上的，且统计报表报送率、及时率、准确率和基础性工作合格，工作积极主动。
执行标准：（一）设立新增“规上”服务业企业奖励资金。对新增培育成功、正常生产经营、入统12个月以上的“规上”服务业企业一次性奖励2万元。由县发改局根据市财政局、市发改委通知，收集新入统“规上”服务业企业的财务账号，县财政局统一核拨到县发改局，县发改局拨付到企业。
（2） 设立入统企业的信息报送人员奖励资金。入统企业的信息报送人员（一企一信息报送人员）报送信息时间一年以上的，且统计报表报送率、及时率、准确率和基础性工作合格，工作积极主动，每年一次性奖励2400元，由县统计局、县发改局按照当年度在库服务业企业信息员报送人员的实际名单，向县政府据实申请同意后，由县财政局统一核拨至县发改局发放。
  惠民利民举措：（一）支持“规上”服务业企业向上争资。国家、省、市产业政策专项资金及贴息资金扶持项目，“个转企”的企业原则上在“规上”服务业企业项目中推荐申报。
（二）严格落实《政府采购法》。县发改局通过购买服务等方式，选择管理规范、实力较强的专业中介机构，对全县拟升规入统和新升规入统的企业提供全过程咨询服务，包括帮助建立全原始凭证和电子统计台账、办理纳税申报、提供政策咨询等。
（三）优先推荐参加评选活动。优先推荐在库“规上”服务业企业负责人参与年度全县“劳动模范”“明星企业家”等评选活动，并以县委、县政府名义进行表彰；优先推荐“规上”服务业企业优秀企业家代表作为人大代表、政协委员人选。
新旧政策差异对比：原2020年4月政府会议纪要对企业信息报送员的奖励为100元/月，因工作量翻番，现提标为200元/月。
四、专业名词解释
[bookmark: OLE_LINK2]规上服务企业：年营业收入2000万元及以上服务业法人单位，包括：交通运输、仓储和邮政业，信息传输、软件和信息技术服务业，水利、环境和公共设施管理业，卫生；年营业收入1000万元及以上服务业法人单位，包括：租赁和商务服务业，科学研究和技术服务业，教育，以及物业管理、房地产中介服务、房地产租赁经营和其他房地产业；年营业收入500万元及以上服务业法人单位，包括：居民服务、修理和其他服务业，文化、体育和娱乐业，社会工作。
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